
         毎日頑張って働いている組合員の皆さんにもっと組合のことを知ってもらいたい。自分のこと、大切な

         仲間のこと、守るには知るべき大切なことがあります。「知る」参加、「いう」参加、「実践する」参加、

         「役割を持つ」参加。イキイキと働ける職場を一緒につくり上げていきましょう！

両組合の定期大会にて 組合の合同に関する決議、組合規約改正および

諸規程制定についての承認を得ることが出来ましたので 両組合はひとつに

なりアークランズ労働組合と呼び名を変え、新たなスタート切るべく

合同躍進大会を開催致します。

大会については 参加者の安全を守り、感染症対策を徹底し開催します。そのため、開催時間の

短縮や事前投票など工夫し組合民主主義を確保しつつ規約に則った運営を行っていきます。

代議員の皆さまへ
・今回より代議員の選出基準が変更になります。

※組合員１００名ごとに1名の代議員を選出。１００名に満たない支部も1名の選出が必要です。

・社会情勢により 遠方支部については事前投票を利用するなどし無理をしない参加で

構いません。

※欠席代議員は委任状の提出および事前投票（書面）により議案に対し投票することができます。

日時 １２月１日（木） １３：３０～１６：００終了予定

会場 コルソホール浦和
・大会会場は、席数を減らし間隔を十分に確保したレイアウトにし アクリル板の設置や

換気も実施していきます。
※当日参加者は、検温、体調確認、マスクの着用、手指消毒、３密の回避をお願いします。

・JR浦和駅西口から徒歩１分。中ノ島地下通路利用により外に出ることなく行くことも出来ます。

合同躍進大会内容
・第１号議案「役員選挙」・第２号議案「第１期活動計画」・第３号議案「第１期会計予算」

・開催時間の短縮（大会セミナー・懇親会の中止）

※新型コロナウイルスの感染状況によって、開催方法の変更など直前で判断する場合があります
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『組合員の』声を聞かせて下さい！！
2023年２月から始まる団体交渉に向けて組合員の

皆さんにアンケートの入力をお願いしております。

締切期日が １１月15日までとなっておりますので

QRコードより入力のご協力をお願い致します。

組合ホームページ

見ることできます

合同躍進大会が開催されます

表記について、組合規約、選挙規定に基づき立候補届けを次のとおり受け付けます。

１．立候補届受付期間 ２０２２年１１月１日（火）～７日（月）

２．立候補資格 アークランドグループ労働組合 及び ビバホーム労働組合の組合員

３．役員の種類及び定数 中央執行委員長 １名、中央執行副委員長 ４名、中央執行書記長 １名、中央執行委員 ２２名、会計監査 ４名

４．任期 第３回定期大会まで

５．立候補手続き 組合事務局に用紙を申請し、受理期間中に今大会選挙管理委員長宛に送付（送付先は組合事務局までとする）

６．投票 １２月１日（木）開催の合同躍進大会にて

【告示】 合同躍進大会役員選挙にともなう立候補届けの受理について


