
         毎日頑張って働いている組合員の皆さんにもっと組合のことを知ってもらいたい。自分のこと、大切な

         仲間のこと、守るには知るべき大切なことがあります。「知る」参加、「いう」参加、「実践する」参加、

         「役割を持つ」参加。イキイキと働ける職場を一緒につくり上げていきましょう！

tsumugu（つむぐ） ～アークランドグループ労働組合ニュース 2022年10月号～

組合本部より 今後の予定
・１０月１１日（火） 第１４回定期大会

・１０月中旬 意見要望調査※入力は10月３１日まで

・１２月１日（木） 合同躍進大会

※（組合合同後） １２月１日～１２月３１日 お買物キャンペーン開催予定

発行責任者：安達

編集責任者：高橋

☎ 0256-68-6810

アークランドグループ労働組合は

たむらまみ、かわいたかのりを応援します

組合ホームページ

見ることできます

第１４回定期大会議案書をお送りしました!!

１年間の活動が全て記載されています。

組合の活動って？組合費は何に使われてるの？と

いった疑問に対する内容だけでなく今年について

は 組合合同に関する決議や活動方針、新たな規

約など重要な内容となっていますので 是非覗い

てみてください。

活動方針

今年も「意見・要望調査」に

ご協力お願いします!!
来期に向けた労働条件改定交渉での要求書作成

の為 皆さんからの意見・要望をお聞かせください。

昨年に引き続き、スマホやパソコンでの入力にご協

力をお願いします。

※アンケートのお願いは１０月中旬頃を予定していま

す。詳細については 発行される案内をご確認ください。

「大会議案書」は支部長からもらってください。内容の確認は高橋まで。

会計の内訳社外活動 社内活動 会社と交渉し約束した協定書

合同躍進大会が

開催されます

定期大会にて合同に関する決議が承認

されると１２月１日(木）にはアークラ

ンドグループ労働組合とビバホーム労働

組合での合同躍進大会が開催されます。

期日 １２月１日（木）

会場 コルソホール浦和

定期大会終了後、改めて案内を流しま

すので支部長は確認をお願いします。

定期大会

が終わると

「８月新潟県北豪雨災害」に対する義援金カン

パへのご協力ありがとうございました。


